
«УТВЕРЖДЕНО»
Общим собранием Союза «Саморегулиру- 
емая организация
«Гильдия арбитражных управляющих» 
Протокол № 4 от 30 марта 2021 года
Председатель Обшсго собрания Гильдии

льдии

'___ (И.Э. Ихсанов)

ПОЛОЖЕНИЕ О РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение разработано на основе законодательства и Устава Союза 

«Саморегулируемая организация «Гильдия арбитражных управляющих» (далее - 
Гильдия).

1.2. Положение определяет статус, состав, компетенцию, полномочия ревизионной 
комиссии, порядок ее выбора, организацию работы и взаимодействия с органами 
управления Гильдии, а также ответственность членов ревизионной комиссии в 
соответствии с действующим законодательством, уставом Гильдии, настоящим положением 
и другими нормативными документами.

1.3. Изменения в настоящее Положение вносится по решению Общего собрания членов 
Гильдии.

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ
2.1. Члены ревизионной комиссии избираются Общим собранием членов Гильдии 

сроком на три года. Вопрос о досрочном прекращении деятельности члена ревизионной 
комиссии и одобрение кандидатуры нового члена взамен выбывшего принимается решением 
Совета Гильдии с последующим утверждением его кандидатуры на очередном Общем 
собрании.

2.2. Ревизионная комиссия избирается открытым голосованием и состоит из 3 (трех) 
членов.

2.3. Кандидатуры в члены ревизионной комиссии Гильдии выдвигаются действующим 
Советом Гильдии, Президентом Гильдии.

Любой член Гильдии вправе заявить о своем выдвижении или выдвинуть любое лицо 
из числа членов Гильдии для избрания в Ревизионную комиссию. Заявление о выдвижении 
каждого кандидата подлежит представлению в Совет Гильдии, в целях включения кандидата 
в список для голосования на Общем собрании Гильдии, в срок не позднее пяти дней до даты 
проведения Общего Собрания Гильдии. К заявлению о выдвижении каждого кандидата по 
инициативе члена Гильдия обязательно прилагается документ, удостоверенный нотариусом 
не ранее, чем за десять дней до даты проведения Общего собрания Гильдии. Такой документ 
должен содержать подписи не менее одной четверти от общего количества членов Гильдии, 
поддерживающих данного кандидата.

Членами ревизионной комиссии Гильдии могут быть избраны лица, не являющиеся 
членами Гильдии.

2.4. В случае сложения своих полномочий членом ревизионной комиссии Совет 
Гильдии одобряет кандидатуру нового члена ревизионной комиссии с последующим 
утверждением его кандидатуры на очередном Общем собрании.

При исключении члена ревизионной комиссии из состава членов Гильдии, на данном 
заседании Совета Гильдии также принимается решение о прекращении полномочий члена 
ревизионной комиссии и одобрение кандидатуры новый член ревизионной комиссии с 
последующим утверждением его кандидатуры на очередном Общем собрании.

2.5. Ревизионная комиссия избирается сроком на 3 года.
2.6. Руководство ревизионной комиссией осуществляет ее Председатель, избираемый 

ревизионной комиссией на своем первом заседании.
2.7. Руководитель Аппарата Гильдии, а также все штатные сотрудники обязаны 

представлять документы необходимые для осуществления ее деятельности.
2.8. Ревизионная комиссия действует с момента утверждения ее состава. Допускается 

отсрочка рассмотрения вопроса об утверждении нового состава ревизионной комиссии до 
проведения очередного Общего собрания. В этом случае полномочия ревизионной комиссии 
Гильдии пролонгируются до даты рассмотрения Общим собранием вопроса об утверждении 
нового состава комиссии.

3. КОМПЕТЕНЦИЯ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ
3.1. Ревизионная комиссия:

• контролирует финансовую и хозяйственную деятельность аппарата Гильдии;
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• осуществляет ревизию расходования денежных средств и материальных 
ценностей;

• осуществляет контроль подготовки отчетов об исполнении сметы доходов и 
расходов;

3.2. В случае обнаружения в ходе проверки грубых нарушений действующего 
законодательства и Устава Гильдии ревизионная комиссия обязана обратиться в Аппарат 
Гильдии для получения разъяснений.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ
4.1. В целях осуществления своей деятельности члены ревизионной комиссии имеют 

право:
• доступа к документам.
• проведения проверок (ревизий) по всем вопросам финансово-хозяйственной 

деятельности Гильдии, а также её структурных подразделений, филиалов и 
представительств;

• входить в помещения Гильдии, используемые для хранения документов, в 
присутствии Руководителя Аппарата или сотрудника Аппарата Гильдии, 
назначенного Руководителем Аппарата;

• получать методическую и консультационную помощь в Аппарата Гильдии по 
всем вопросам процедур банкротства.

4.2. Ревизионная комиссия и её члены обязаны:
• в своей работе строго руководствоваться законодательством Российской 

Федерации, Уставом Гильдии, настоящим Положением и другими 
нормативными документами;

• добросовестно выполнять возложенные на них обязанности и нести 
ответственность в порядке, определенном законодательством Российской 
Федерации;

• хранить коммерческую тайну, которая стала им известной в процессе 
деятельности ревизионной комиссии;

5. ПОРЯДОК РАБОТЫ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ
5.1. Заседания Ревизионной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год.
5.2. В ходе выполнения возложенных на ревизионную комиссию функций она может 

привлекать экспертов из числа лиц, не являющихся ее членами. Договоры (соглашения) в 
таких случаях должны быть заключены Руководителем Аппарата по согласованию с 
Председателем Совета Гильдии. Ответственность за действия привлеченных специалистов 
несет председатель ревизионной комиссии.

5.3. Руководитель Аппарата должен предоставить ревизионной комиссии всю 
необходимую документацию, а также обеспечить ее помещением, оргтехникой, 
транспортом. По требованию ревизионной комиссии лица, занимающие должности в 
органах управления Гильдии, обязаны представлять все документы для проведения 
проверок, давать пояснения в письменном виде.

5.4. Протоколы заседаний ревизионной комиссии подписываются председателем и 
членами комиссии.

5.5. Заседания комиссии проводятся в присутствии всех членов ревизионной комиссии, 
за исключением случаев отсутствия отдельных её членов вызванных серьёзными 
уважительными причинами. Решение принимается простым большинством голосов. 
Комиссия не вправе принимать решения при отсутствии кворума в две трети её членов. В 
случае равенства голосов принимается то решение, за которое голосовал председатель 
ревизионной комиссии.

5.7. Свой отчет о результатах проверки, а также протокол заседания ревизионная 
комиссия выносит на рассмотрение в форме доклада в Совет Гильдии и Общее собрание.
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